
附件 3

面试资格复审清单

(一) 基础材料

该基础材料针对 1001-1029 岗位,请提供以下材料原件

及复印件：

1.有效期内的二代身份证或临时身份证;

2.《2024 年武汉临空港经济技术开发区(东西湖区)聘用制教

师招聘报名表》，考生本人在承诺人处签名;

3.毕业证、学位证;

4.学信网上的学历证明且为二维码查询页（截图打印）、学

位证书查询页(应届毕业生需提供学信网在线学籍验证报告)

（截图打印）;符合条件的留学回国人员需提供国家教育部

出具的《国外学历学位认证书》（截图打印）。

➢学信网(https://www.chsi.com.cn/xlcx/index.jsp);

5.按照岗位不同要求需要提供的教师资格证或教师资格考

试合格证明或《师范生教师职业能力证书》(因故暂未发放

职业能力证书的需提供学校证明)，网上查验件;

➢ 教师资格证查验(截图后打印):中国教师资格网

(https://www.jszg.edu.cn/certificateVerification.ht

ml)

6. 部分要求专业方向的岗位，需提供毕业院校证明等佐证材

料;

7. 普通话证书及查验件;



➢普通话证书查验(截图后打印):国家普通话水平测试网;

国际政务服务平台

( http://app.gjzwfw.gov.cn/jmopen/webapp/html5/pthzs

cx/index.html );

8. 在职在编公务员、事业单位工作人员必须提供单位同意报

考证明。

(二) 附加材料

1030-1036 岗位除提交基础资料外，还需提供以下附加

材料原件及复印件：

报考具有 2 年及以上相应学段学科工作经历的考生，必

须提供原工作单位的合同、工资清单及社保流水原件及复印

件。合同是与劳务派遣公司签订的，由签订合同的劳务派遣

公司开具，聘用考核也在劳务派遣部门进行。工资清单为银

行出具的银行流水清单。社保流水的缴纳时间、单位应与合

同相匹配，需累计满 24 个月。工作经历时间的计算截止时

间为 2024 年 7 月 31 日，实习期不纳入工作经历年限计算范

围。合同未注明段学科的，还须工作单位提供证明材料。


